
山口県工賃向上計画

6 年 5 月 15 日
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■ 就労継続Ｂ □

なないろ
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理事長　　西島　孝一
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施設長　　大田　浩美
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調査票（工賃向上計画シート）
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令和５年度

事業所の特徴

工賃の決定、
支払方法

なないろの就労継続支援B型は、生産・販売と受託との大きく分けて２種類の就労を提供している
状況です。利用者は、なないろの仕事の中から、『自分のしたい仕事』や『自分の興味のある仕
事』を選んでいただくことから支援を開始しています。受託は１４～１６程度の仕事内容を準備し
て、提供を行っています。
生産・販売では、生産から販売まで利用者の方に携わっていただくようにしており、その中でもそ
の方ができる仕事を見つけやすい環境を設定しています。販売先の開拓やふるさと納税返礼品
登録でより多くの方になないろの「萩米香」の商品を買っていただき、利用者の働く喜びを感じて
いただきながら、工賃向上を目指しています。

受託に関しては、入ってきた費用から必要経費を除いたものを基本として、単価を割り出し、働く
時間と作業工程をあわせて計算しています。
生産活動に関しては、原材料費や光熱費、燃料費等の必要な経費を差し引いたものを原資とし
て受託と同じく、働く時間と作業工程にあわせて工賃を支払っています。
支払いに関しては、利益から計算するため、当月の利益を翌月の工賃として現金または、銀行振
り込みでお支払いしています。

令和７年度 令和８年度

 福祉活動における
 直接指導職員数

 就労活動（就労支援
 会計)における職員数14 1

Ｒ６ 4


